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Rada města Milevska 

podklad pro schůzi rady č. 11    dne 13.05.2024                            OF112402R 

 

Návrh na udělení odměn ředitelům příspěvkových organizací města 
Milevska 

 

 

Důvodová zpráva 

Zřizovatel může poskytnout ředitelům příspěvkových organizací odměnu za úspěšné splnění 
mimořádných nebo zvlášť významných pracovních úkolů (§ 134 zákoníku práce). Schvalování návrhů 
a výše mimořádných odměn ředitelům zřízených příspěvkových organizací obcí je v pravomoci rady 
obce. 

Hodnoceny byly následující oblasti:  

 

Na hodnocení se podílí vedení města a úřadu, vedoucí věcně příslušných odborů Městského úřadu 
Milevsko, referentka OVV pro oblast školství a referentka OF provádějící veřejnosprávní kontrolu. Na 
základě stanovisek výše jmenovaných osob byla vytvořena příloha OF112402R_P1, která je nyní 
předkládána RMM za účelem stanovení výše odměny ředitelek a ředitelů jednotlivých PO za období od 
listopadu 2023 do dubna 2024. 

Tento postup hodnocení ředitelů městských příspěvkových organizací je zakotven v Zásadách vztahů 

zřizovatele a příspěvkových organizací města Milevska (směrnice ID SM-RMM-05/2023, schválena 

usnesením RMM č. 425/23 ze dne 18.12.2023). 
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Odměny jsou kryty rozpočtovými prostředky příspěvkových organizací. U školských organizací jde 
o prostředky státního rozpočtu, u kulturních organizací o provozní příspěvky poskytnuté zřizovatelem 
z finančních prostředků města Milevska, u Sociálních služeb Města Milevska pak o kombinaci jiných 
zdrojů.  

 

Jméno zpracovatele, datum vyhotovení: Ing. Eva Kalinová, 06.05.2024 


